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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Companhia Estadual de Aguas e Esgotos do Rio de Janeiro

Diretoria Juridica

TERMO DE REFERENCIA

A Companhia Estadual de Aguas e Esgotos - CEDAE vem, através do presente, informar a necessidade de
realizagdo de licitagdo para contratacdo de escritorios de advocacia para prestacdo de servigos, sem
exclusividade, a seguir descritos:

1- OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a prestacdo de servigos técnicos de advocacia para o
patrocinio, sem exclusividade, de processos judiciais de natureza trabalhista, até o final da execucdo, em
acdes principais, acessoOrias, preventivas ou incidentais, bem como de outras a¢cdes ou medidas judiciais que
eventualmente venham a ser ajuizadas em face da CEDAE ou que necessitem ser ajuizadas em seu favor e,
ainda, de todas as medidas administrativas perante o poder judiciario trabalhista que se fagam necessarias
dentro do periodo da contratacao.

1.2. O acervo de demandas de natureza trabalhista da CEDAE — que conta, atualmente, com
aproximadamente 5.500 (cinco mil e quinhentos processos) — sera dividido em 4 (quatro) lotes,
devidamente especificados no item 3.5 do presente Termo de Referéncia.

1.3. Considerando a média de recebimento mensal de processos praticada na atual contratagdo, poderdo ser
acrescidos aos lotes o quantitativo de até 30 acdes mensais, conforme cronograma abaixo:

CRONOGRAMA FiSICO - LOTE 01

A A A A A A A

Descricio/ | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
Quantitativo| 01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08 | 09 10 11 12

Processos 1255 | 1285 | 1315 | 1345 | 1375 | 1405 | 1435 | 1465 | 1495 | 1525 | 1555 | 1585

CRONOGRAMA FIiSICO - LOTE 02

Descricio/ | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
Quantitativo | 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Processos 1112 | 1142 | 1172 | 1202 | 1232 | 1262 | 1292 | 1322 | 1352 | 1382 | 1412 | 1442
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CRONOGRAMA FiSICO - LOTE 03

Descricio/ | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
Quantitativo | 01 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08 | 09 10 11 12

Processos | 1117 | 1147 | 1177 | 1207 | 1237 | 1267 | 1297 | 1327 | 1357 | 1387 | 1417 | 1447

CRONOGRAMA FiSICO- LOTE 04

Descri¢io/ | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
Quantitativo | 01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08 | 09 10 11 12

Processos 18721 1902 | 1932 | 1962 | 1992 | 2022 | 2052 | 2082 | 2112 | 2142 | 2172 | 2202

1.4. Cumpre destacar que o quantitativo acima ¢ estimado, a depender do nimero de agdes judiciais mensais
recebidas pela Companhia ao longo do periodo da contratagdo, ndo importando em descumprimento
contratual no caso de manuten¢ao do quantitativo inicial ou mesmo de decréscimo do quantitativo ao longo
da contrata¢do. No entanto, o escritdrio contratado deve ter a capacidade de executar o quantitativo previsto
no cronograma.

1.5. Os licitantes poderdao oferecer proposta para um ou mais lotes. Contudo, na hipétese de apresentar
propostas para multiplos lotes, o licitante devera indicar expressamente a ordem de preferéncia para fins de
adjudicagdo. Visando preservar a qualidade dos servigos a serem prestados, nao sera permitida a adjudicagao
de mais de um lote a0 mesmo escritorio.

1.6. Além da assun¢dao do acervo discriminado no item 1.2., as novas demandas ajuizadas em face da
CEDAE, ou que venham a ser por ela intentadas, serdo distribuidas aos novos escritorios, observando-se os
objetos definidos em cada lote ou a critério da geréncia trabalhista, em casos especificos devidamente
justificados. Aquelas demandas cujos objetos ndo estejam previstos nos lotes serdo distribuidos aos
escritorios ganhadores da licitacdo de acordo com a maior correlagdo com os objetos ja previstos nos lotes
e/ou de acordo com a melhor e mais eficiente instru¢ao do processo a critério da geréncia trabalhista.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo pretendida se justifica na necessidade de patrocinio dos processos judiciais de natureza
trabalhista que tém a CEDAE como parte, cujo volume ndo se mostra possivel de ser absorvido
exclusivamente pelo corpo juridico interno da Companhia, considerando-se, ainda, a frequéncia com que sao
recebidos novos processos.

3 - ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1. Os escritérios de advocacia que se sagrarem vencedores no procedimento licitatorio deverdo prestar os
seguintes servigos:



3.1.1. Acompanhamento e defesa em processos judiciais trabalhistas, compreendendo todas as causas antigas
¢ as que vierem a ser recebidas, as quais terdo seu tramite perante a Justica do Trabalho e tribunais
superiores, estando incluidas, ndo exaustivamente, Ac¢des de rito ordindrio, A¢des de rito sumarissimo, Ac¢des
de rito sumario, Medidas Cautelares, Acoes Consignat(')rias, Acoes Rescisérias, Mandados de Seguranga,
Acgdes Populares e Acdes Civis Publicas, Reclamagdes Constitucionais, assim como todos os incidentes
processuais decorrentes (recursos, embargos, impugnagdes € excegoes);

3.1.2. Acompanhamento de recursos junto aos Tribunais Superiores, com a realizagdo de sustentagcdo oral
nos recursos onde a mesma seja possivel;

3.1.3. Elaboragdo de contestacdes, excecdes, reconvengdes, impugnacdes ao cumprimento de sentenca,
embargos a execugdo, cumprimento aos prazos judiciais, realiza¢do de audiéncias e sustentagdes orais;

3.1.4. Promogdo de novas agdes que se reputem necessarias a prote¢do dos direitos da CEDAE nas areas
acima destacadas;

3.1.5. Elaboragdo de relatorios de contingéncias, de éxito, de acordos celebrados, de andamento processual,
de RPV, precatérios e seguro garantia, planilhas de penhora, assim como demais relatérios a serem
demandados pela Geréncia Juridica Trabalhista, por qualquer Diretoria da Companhia ou por 6rgao
fiscalizador da administracdo publica; e

3.1.6. Alimentagdo das informagdes junto ao gerenciador processual, sob orientacdo da Geréncia Juridica
Trabalhista.

3.2. Atualmente, a Geréncia Juridica Trabalhista conta com aproximadamente 5.500 (cinco mil e quinhentos)
processos em andamento. A contratacdo ora pretendida englobara ndo apenas os processos em andamento,
mas também o acompanhamento dos novos processos, pelo prazo de 12 (doze) meses, absorvendo-se as
demandas objeto dos contratos CEDAE n° 102/2017 (DP), n°® 103/2017 (DP), n® 104/2017 (DP) e n°
105/2017 (DP) e instrumentos subsequentes. Esse periodo ¢ exigido em razdo da natureza do servigo a ser
contratado, que pressupde um interregno minimo de acompanhamento dos processos judiciais que
possibilitem a obtencao de resultados positivos nos mesmos.

3.3. As propostas apresentadas pelos licitantes deverao ser configuradas em prego por processo que abranja a
totalidade dos servigos acima descritos. Ressalte-se que o preco devera levar em consideragdo possiveis
gastos com locomogdo, copias e transporte no Estado do Rio de Janeiro. Excepcionam-se as situagdes em
que os servicos forem prestados fora do Estado do Rio de Janeiro, quando serd obrigagio da CEDAE
fornecer passagens e estadia, de acordo com as suas normas, ou optar por ressarcir essas despesas ao
Escritério Contratado, mediante a aprovacao prévia de gastos.

3.4. Os valores referentes aos depdsitos recursais e as custas judiciais, guias de honordrios periciais e
despesas com contratacao de assistente técnico serdo custeados diretamente pela CEDAE ou reembolsados,
excepcionalmente, quando pagos pelos Escritorios.

3.5. Especificagao dos lotes (tendo em vista os objetos existentes atualmente, sem prejuizo do surgimento de
novos, que serdo distribuidos entre os lotes pela Geréncia Trabalhista, de acordo com a sua similaridade em
relagdo aos objetos ja integrantes dos lotes):

LOTE 1 MASSIVO ESTRATEGICO
Responsabilidade Subsidiaria
Verbas Rescisorias Danos Morais

Gratificagdo de Férias
Vinculo de Emprego
Triénios Acidente de Trabalho
Acdes de Cobranga
Auxilio -Doencga
Consignacao em Pagamento

Abono de Férias

Subtotal 1255
LOTE 2 MASSIVO ESTRATEGICO
Desvio de Fungao




Aposentadoria

Plus Salarial (cédigo 023)

Reenquadramento

Equiparagao Salarial

Codigo 109

Adicional de Exp. Cargo de
Chefia

Promocgdo no PCCS-R

Progressao Universitaria/ Vertical

Subtotal 1112

LOTE 3 MASSIVO ESTRATEGICO
Hora Extra Reintegragao
Tiquete Refei¢do e Plantdo
Adlc1cé1§;%0tumo Diferencas de PDV's
Vale Transporte Prece
Concurso Publico
Subtotal 1117
LOTE 4 MASSIVO ESTRATEGICO
Progressdo Horizontal
Insalubridade
Periculosidade GREC
Retencgdo (Teto)
Licenga Prémio
Diferenga de FGTS
Adicional de Curso Isonomia

Adicional Produtividade

Gratificagdo Representagao

Subtotal 1872

ESPECIFICACAO DO SERVICO

Item

Codigo
IFS

ESPECIFICACAO DO SERVICO

UNID

QUANT

Contratagdo de pessoa juridica, de acordo com
as especificagdes do item 3.

4.1. Sera utilizado o critério de julgamento melhor combinagdo de técnica correspondente a 70% (setenta por

4 - CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

cento) e prego, correspondente a 30% (trinta por cento), conforme art. 54, II1, da Lei n® 13.303/2016.

4.2. Tendo por base o art. 51, §1°, da Lei 13.303/16 e art. 29, §1° do RILC, a fase de habilitagdo podera,
excepcionalmente, anteceder as fases de apresentacdo de lances ou propostas, julgamento, verificagdo de
efetividade dos lances ou propostas e de negociagdo, desde que expressamente previsto no instrumento
convocatorio. Ressalte-se que esta seria a maneira mais eficiente de promover uma licitagdo com critério de
julgamento de melhor técnica e prego, considerando ser contraproducente a analise das propostas técnicas
dos licitantes — fase mais demorada neste procedimento - antes mesmo de confirmada sua habilitagdo na
licitagao.

4.3. Seréd adotado o modo de disputa fechado.




5 - TIPO DE CONTRATACAO E REGIME/FORMA DE EXECUCAO/FORNECIMENTO:
5.1. (X) SERVICO:

5.1.2. (X) de natureza continua ou (___) de escopo;

5.1.3. (__) com méao de obra alocada ou (___ ) sem méao de obra alocada;

5.1.4. (X) regime de execuc¢do por preco unitario; (__ ) Regime de execuc¢io por preco global; ou (_ )
Regime de execugdo por tarefa.

5.2.(__ ) AQUISICAO:

5.2.1. (__ ) forma de fornecimento integral; (__ ) forma de fornecimento parcelada; ou (__ ) forma de
fornecimento continua

6 - PRAZO DE ENTREGA DO BEM OU DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (meses) meses contados a partir do dia seguinte da
autorizacdo expressa expedida pela CEDAE (Ordem de Inicio), que sera emitida apds a publicagdo do
extrato do instrumento no Didrio Oficial, sendo que as obrigacdes dele decorrentes, ainda remanescentes, s6
se extinguirdo efetivamente com o arquivamento e baixa definitiva de todos os processos patrocinados pelos
escritorios, exceto nos casos de extingdo do contrato.

6.2. Os processos que tenham sido encaminhados ao arquivo definitivo, ou seja, que tenham sido encerrados,
deverdo ser excluidos da cobranga mensal pelos escritorios contratados a partir da data que determina a
remessa ao arquivo definitivo. Na hipdtese de ter havido cobranga e pagamento ap6s o encaminhamento ao
arquivo, os contratados deverdo restituir os respectivos valores, corrigidos pelo mesmo indice de corregao
monetaria previsto no contrato.

6.3. O contrato, exceto o referido no item 1.6, podera ter a sua duragdo prorrogada até o
limite de 05 (cinco) anos, de acordo com o que preceitua o art. 71, da Lei n® 13.303/2016, desde que a
proposta da Contratada seja mais vantajosa para a CEDAE.

7 - LOCAL DE EXECUCAO OU ENTREGA DO BEM:

7.1. No ambito da competéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho, principalmente no Tribunal Regional
do Trabalho da 1* Regido, e nos Tribunais Superiores.

8 - CONDICOES DE RECEBIMENTO

8.1. Aceitacao provisoria dispensada conforme item 1.2.7 da Ordem de Servigo “E” n°® 14.693 de 23 de maio
de 2017.

9 - PRAZO E CONDICOES DE GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PRODUTO OU SERVICO

9.1. Exigida a garantia, nos termos do art. 212, § 2°, do RILC.

10 - FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. O regime de contratacdo sera por pre¢o unitario por processo, com pagamento em parcelas mensais.
Ressalta-se que o preco devera levar em consideracao possiveis gastos com locomogdo, copias e transporte
no Estado do Rio de Janeiro.



10.2. Os valores referentes aos depositos recursais e as custas judiciais, guias de honorarios periciais e
despesas com contratacdo de assistente técnico serdo custeados diretamente pela CEDAE ou reembolsados,
excepcionalmente, quando pagos pelos Escritorios.

11 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. conduzir os servigos de acordo com as normas ¢ com estrita observancia do Edital, e seus anexos, da
Proposta de Precos e da legislacdo vigente;

11.2. prover os servicos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho,
devidamente aprovado pela CEDAE, mantendo no local dos servigos, preposto para prover o que disser
respeito a regular execugdo dos servigos;

11.3. possuir estrutura fisica minima (escritério) na cidade do Rio de Janeiro, no inicio da execugdo do
contrato, de forma a possibilitar o comparecimento dos advogados em audiéncias, sessdes de julgamento e
reunides, bem como para a pratica de quaisquer atos necessarios ao fiel cumprimento do contrato;

11.4. prestar, sem quaisquer 6nus para a CEDAE, os servicos necessarios a correcdo e revisdo de falhas ou
defeitos verificados no trabalho, sempre que a ele imputaveis;

11.5. responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislacao aplicavel;
11.6. iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados, sendo observados os prazos processuais;

11.7. articular-se, no primeiro més do contrato, quando for o caso, com o anterior prestador de servigos,
objetivando a transferéncia dos processos em curso, de forma a haver continuidade da prestacdo de servigos;

11.8. ndo divulgar nem fornecer a terceiros dados ou informagdes referentes aos servigos executados para a
CEDAE, com base na LGPD, salvo com autoriza¢do expressa e por escrito da mesma;

11.9. solicitar a CEDAE, em prazo habil e por escrito, as providéncias que dependam de sua atuagdo,
relativas aos processos em curso;

11.10. responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos incidentes sobre o objeto do presente
contrato;

11.11. designar, para a conducdo de cada processo, pelo menos um dos integrantes da equipe técnica
indicada para a execucao dos servicos;

11.12. somente atender as recomendacdes de natureza técnica ou geral emanadas da CEDAE;
11.13. ndo patrocinar causas que tenham como interessadas partes que estejam em litigio com a CEDAE;

11.14. empregar o necessario zelo, correcao, celeridade e exagdo no trato de qualquer interesse da CEDAE,
sob seus cuidados profissionais;

11.15. apresentar relatério de acompanhamento dos processos entregues ao seu patrocinio, mensalmente,
contendo os dados indicados pela Contratante;

11.16. disponibilizar o relatério aludido no item anterior por meio de impressos, e-mail ou através de
qualquer outro meio informatizado, conforme solicitado pela CEDAE;

11.17. independentemente do relatorio solicitado no item 11.15, a CEDAE poder solicitar a apresentagao de
relatorio(s) circunstanciado(s) do(s) processo(s), em tramite ou ja encerrado(s), bem como nota(s) técnicas(s)
com juizo de valor, relativamente as causas sob seu patrocinio, na forma que indicar e no prazo que fixar;

11.18. informar no recebimento da causa e sempre que solicitado, previsdo do valor que montard uma
eventual condenagdo total e estimativa de risco dentro do pardmetro: remoto, possivel, provavel;

11.19. incluir no gerenciador processual as peti¢des protocoladas nos processos judiciais e administrativos,
bem como demais informagdes cabiveis;

11.20. responder, juntamente com 0s seus socios e integrantes ndo-socios, solidaria e ilimitadamente, pelos



danos causados a CEDAE por agdo ou omissdo no exercicio da advocacia, sem prejuizo de outras
responsabilidades legais;

11.21. utilizar todos os recursos, agdes, requerimentos e impugnacdes admitidos em direito como meio de
defesa e garantia dos direitos da CEDAE, somente eximindo-se desta responsabilidade caso a CEDAE
autorize por escrito a nao utilizagdo de um destes instrumentos;

11.22. cumprir fielmente o contrato, de forma que os servigos avengados sejam realizados com esmero e
perfeicao;

11.23. executar todos os servigos propostos, assumindo inteira responsabilidade pela execu¢dao dos mesmos;
11.24. fornecer todo e qualquer material necessario a execug@o dos servigos contratados;

11.25. assumir inteira responsabilidade civel e administrativa por quaisquer danos e prejuizos oriundos de
omissdes ou atos praticados por seus empregados e prepostos, durante a execucao do contrato;

11.26. fornecer a qualquer tempo, quando solicitado pela CEDAE, todas as informagdes relativas aos
processos sob seu patrocinio, sem prejuizo do disposto no item 11.15 (relatorio);

11.27. arcar com todos os custos relacionados com o seu pessoal, necessarios a perfeita execugdo dos
servigos, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos devidos bem como os encargos previstos na legislagcdo
trabalhista, previdenciaria, fiscal, seguros e quaisquer outros ndo mencionados;

11.28. solicitar a CEDAE autorizagdo expressa e prévia, por escrito, para a celebragdo de acordos,
desisténcia de feitos, rentincia ou desisténcia de recursos bem como quaisquer decisdes que possam dar
termo ao processo;

11.29. propor, no prazo de até 10 (dez) dias contados do recebimento da documentagdo pertinente, as agdes
judiciais solicitadas pela CEDAE, salvo manifestacdo expressa da CEDAE em sentido contrario, e exceto
nos casos em que esteja na iminéncia de ocorrer prescricdo, decadéncia ou perda de outro direito ou
beneficio, hipdteses em que tais agcdes deverdo ser propostas imediatamente.

11.30. manter, durante toda a execucdo do CONTRATO, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, conforme art. 69, inciso IX,
da Lei n°® 13.303/2016;

11.31. responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatoério e da legislagao aplicavel;

11.32. iniciar e concluir os servi¢os nos prazos estipulados.

12 - AMOSTRA

12.1. Nao aplicavel.

13 - VISITA TECNICA

13.1. Nao aplicavel.

14 - ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO

14.1. O contrato a ser celebrado entre a CEDAE e os escritorios de advocacia que se sagrarem vencedores no
procedimento licitatorio conterda o denominado “Acordo de Nivel de Servico” — ANS, que serd parte
integrante do instrumento contratual.

14.2. O Acordo de Nivel de Servigo sera definido como um pacto firmado entre contratante e contratado, por
meio do qual serdo estabelecidas metas de nivel de servigo, além das responsabilidades das partes
envolvidas.

14.3. O ANS mostra-se uma importante ferramenta de gestdo do contrato, imprimindo maior dinamismo na



responsabilizacdo dos escritérios de advocacia por eventuais infracdes contratuais, refletindo em uma
prestacdo de servigos mais eficiente.

14.4. Para cada espécie de infragdo — branda, moderada ou grave — sera atribuida uma determinada pontuacdo
ao escritoério de advocacia, na forma da tabela abaixo:

Tipo Ocorréncia Valoracao

1. Deixar de enviar relatorio de éxitos mensalmente;

2. Deixar de enviar relatorio anual consolidado de atividades do
escritorio;

3. Deixar de enviar informacao prévia acerca da pericia a ser
realizada nas dependéncias da Companhia;

4. Deixar de incluir decisdes e respectivas providéncias
Brandas correspondentes com a respectiva criagdo de compromisso no 01 Ponto
sistema de gerenciamento de processos da CEDAE com a devida
notificagdo do advogado em, no maximo, 48 horas apds a
publicacdo no diario oficial;

5. Deixar de enviar relatério de audiéncias em, no maximo, 48
horas apds o ato processual,

6. Deixar de enviar semanalmente a pauta de audiéncias e
julgamentos, com a discrimina¢do dos respectivos objetos; e

7. Deixar de encaminhar, injustificadamente, cdpias e/ou
informagdes solicitadas pela equipe interna, em até 48 horas.

Tipo Ocorréncia Valoracao




1. Deixar de entregar o relatério de contingéncia corretamente
elaborado, em consonancia com as regras estabelecidas pela
CEDAE e no prazo estipulado;

2. Deixar de enviar kit de baixa, em meio fisico e/ou digital, de
processo arquivado no prazo de até 30 dias do arquivamento;

3. Deixar de requerer o levantamento de saldo remanescente em
favor da CEDAE, antes do arquivamento dos autos;

4. Deixar de solicitar o recolhimento de custas e depositos recursais

Moderadas . . C .~ . 02 Pontos
em até 48 horas apos a publicagdo da decisdo a que se visa
reformar;
5. Preencher de modo incorreto ou incompleto as guias de depdsito
recursal, recolhimento de custas e pagamentos em execugao;
6. Deixar de alimentar o sistema de gerenciamento de processos
com as principais pecas processuais;
7. Deixar de enviar mensalmente relatorios de alvaras expedidos em
favor da CEDAE, com as respectivas copias; e
8. Deixar de enviar mensalmente relatério de RPV’s e precatorios
expedidos.
9. Deixar de enviar mensalmente relatdrio de processos em que
tenham sido oferecidos seguro-garantia.
Tipo Ocorréncia Valoracao
1. Perda de prazo ou apresentagao de defesa insubsistente;
2. Auséncia de advogado para a realizagdo de audiéncias e/ou
julgamentos;
Graves 03 Pontos

3. Auséncia de entrega de memoriais e sustentacdo oral em
processos;

4. Deixar de observar o prazo para encaminhamento de relatério de
faturamento padronizado pela Comissdo de Fiscalizagdo do
Contrato;

5. Deixar de encaminhar minutas de pegas processuais para revisao
pelo advogado interno, quando solicitado pela geréncia juridica da
Companhia;

6. Deixar de dar baixa em processo arquivado no relatério de
faturamento e/ou no relatério de contingéncia;

7.Cometer erro grosseiro na elaboracdo de pega processual,
evidenciando a auséncia de zelo na condugao técnica;

8. Deixar de solicitar dispensa para a distribuicdo de memoriais,
realizacdo de sustentagdo oral e interposicao de recursos; e

9. Deixar de observar as orientagdes da Companhia para a
elaboragdo de defesa.

10. Deixar de comunicar & empresa as intimagdes para pagamento
da execugdo, no prazo de 48h.

11. Deixar de enviar informagdes necessarias para preenchimento
dos eventos para o e-Social Trabalhista.




14.5. A depender da pontuacdo acumulada pelo escritorio de advocacia ao longo do més em
faturamento, serdo realizados descontos na fatura mensal devida pela CEDAE, escalonando-se os
percentuais de dedug¢ao conforme quadro abaixo:

Pontuacao Ajuste
01 ponto Desconto de 0,5% sobre o valor total da fatura mensal
02 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal
03 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal
04 pontos Desconto de 8% sobre o valor total da fatura mensal
05 pontos Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal
06 pontos Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal
07 pontos Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal
08 pontos Desconto de 18% sobre o valor total da fatura mensal
09 pontos Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal

14.6. Para que seja feito o desconto percentual da fatura, devera ser observado o seguinte
procedimento:

14.6.1. Verificando a existéncia de irregularidades na prestagao dos servicos, a Comissdo de Fiscalizacdo, a
qualquer tempo, notificara o Contratado para que este solucione o problema ou preste os devidos
esclarecimentos no prazo de 3 (trés) dias corridos.

14.6.2. O Contratado poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pela Comissdo de Fiscalizagdo, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador de servigo.

14.6.3. Em caso de ndo acolhimento das razdes do prestador de servico pela Comissdo de Fiscalizacdo, o
desconto na fatura sera realizado na forma da tabela acima, em decisdo irrecorrivel.

14.6.4. Ressalte-se que a inser¢do das aludidas cldusulas ndo implicara em prejuizo para a aplicagdo das

penalidades previstas no art. 83 da Lei n° 13.303/2016 estabelecidas no edital de licitacdo, diante de eventual
descumprimento contratual, além das demais penalidades especificas.

15 - FORMALIZACAO DO CONTRATO

15.1. Formalizagdo através de contrato.

16 - CONDICOES GERAIS

16.1. Os escritorios contratados deverdao encaminhar a Geréncia Juridica Trabalhista relatorio mensal, em
duas vias, na data da apresentagdo da fatura, com a relacdo dos processos em curso e¢ demais dados
pertinentes. Além disso, sera necessario incluir, no software gerenciador utilizado pela CEDAE, todas as
pecas processuais protocoladas nos processos judiciais e administrativos, além de andamentos processuais
atualizados.

16.2. A CEDAE se obriga a fornecer aos escritérios toda e qualquer informagao e documentos referentes as
questoes de fato pertinentes aos processos judiciais.

16.3. Os escritdrios a serem contratados deverao proceder ao acompanhamento informatizado dos processos



sob seu patrocinio.

16.4. Os recursos cabiveis, em tese, contra as decisdes desfavoraveis a CEDAE, deverdo ser sempre
interpostos, salvo se forem expressamente dispensados pela CEDAE. As solicitagdes de acordo ou
desisténcia das acOes deverao ser submetidas a CEDAE.

16.5. As despesas processuais, preparo, custas e emolumentos em processos judiciais, que 0s escritorios
vierem a suportar em decorréncia do contrato a ser firmado, serdo pagas diretamente pela CEDAE. Para
tanto, deverd o escritdrio enviar requisi¢do no prazo de 48 horas apos a publicacdo ou do recebimento do
mandado de intimagao.

16.6. Caso a CEDAE ndo providencie o pagamento citado em até 48 horas antes do termo final, os
escritorios contratados deverdo adianta-lo até o limite do valor do deposito recursal em vigéncia, conforme
tabela estabelecida pelo Tribunal Superior do Trabalho, o que serd reembolsado no prazo de até 10 (dez) dias
uteis a contar da data de sua solicitagao.

16.7. Nos julgamentos realizados perante os Tribunais Superiores, a CEDAE devera ser consultada sobre a
conveniéncia de sustentacdo oral e/ou entrega de memoriais, sendo certo que somente serdo reembolsadas as
despesas de viagem devidamente autorizadas.

16.8. Os editais de notificacdo e de citagdo deverao ser encaminhados & CEDAE até 48 horas apds a data de
sua expedi¢do, para que sua publicacdo possa ser viabilizada. As citagdes e intimacdes recebidas pela
CEDAE deverao ser encaminhadas em 24 horas aos escritorios através de protocolo.

16.9. A Procuradoria Geral do Estado podera supervisionar e orientar os escritdrios que forem contratados
relativamente a defesa dos interesses da CEDAE em juizo. A supervisdo e orientacdo poderdo ocorrer através
de instrugdes especificas, minuta-padrao de contetido minimo, defini¢do de teses e conceitos a serem
necessariamente sustentados ou pela analise prévia das peti¢des elaboradas.

16.10. Os calculos vinculados as demandas judiciais serdo, em regra, elaborados pela CEDAE, ressaltando
que nos casos em que houver necessidade de contratagdo de servigos técnicos especializados, as despesas
decorrentes serdo custeadas pelos escritorios e posteriormente reembolsadas pela CEDAE.

16.11. Os escritérios contratados fardo jus a 50% (cinquenta por cento) dos honorarios de sucumbéncia nas
agOes que estiverem sob seu patrocinio, € em que a CEDAE restar vencedora. Os outros 50% (cinquenta por
cento) serdo depositados na conta da ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS PUBLICOS DA CEDAE,

exclusiva para recebimento de honorarios, oportunamente informada, para posterior destinagdo aos
advogados internos da CEDAE, na forma definida entre a Companhia e a ADVCEDAE.

Atenciosamente,

Roberta Bocks Avellar
Geréncia Juridica Trabalhista

Registro 0-019252-6

Nathalie Carvalho Giordano Macedo
Diretora Juridica
Registro 8-001128-4



Rio de Janeiro, na data da assinatura

Documento assinado eletronicamente por Roberta Bocks Avellar, Gerente Juridico Trabalhista, em
31/07/2026, as 16:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do
Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Nathalie Carvalho Giordano Macedo, Diretora Juridica,
em 17/08/2026, as 16:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do
Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 ¢ no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .
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